
人口減少・少子高齢化が加速度的に進行し、
治安情勢が一層多様化・複雑化していく中、
将来にわたって能率的な組織で在り続けるた
めには、多面的に必要な改革を行い、職員の
生産性を向上させ、社会の変容等に対応でき
る持続可能な組織を創出する必要があります。

福岡県警察将来ビジョン（F-vision） ～ 未来へつなぐ、守る力。

分野別推進戦略

将来の在るべき姿

F-vision策定の経緯

福岡県警察では、時代の変化を的確に捉え
ながら、社会の安全・安心を守る力を次の世
代へとつないでいくため、大量退職期を迎え
る２０４０年の福岡県警察の在るべき姿の実
現に向けた将来ビジョンである「福岡県警察
将来ビジョン」（F-vision）を策定しました。


