様式第３号（第５、第６の１、第６の２関係）（その１）
警　察　署　協　議　会　会　議　録
筑後警察署協議会
	
	開催年月日時
	　令和３年４月２８日　午後４時３０分　から
　令和３年４月２８日　午後５時３０分　まで
	

	
	
	
	

	
	 eq \o\ad(開催場所,　　　　　　　)
	  筑後警察署３階大会議室
	

	
	 eq \o\ad(出席者,　　　　　　　)
	警察署協議会
	会長以下１０名
	

	
	
	
	
	

	
	
	 eq \o\ad(警察署,　　　　　　　)
	署長、副署長、地域管理官、総務課長
会計課長、生活安全課長、刑事課長、警備課長大川警部交番所長
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	 eq \o\ad(議事概要,　　　　　　　　　)
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	 eq \o\ad(議事概要,　　　　　　　　　　)

	　　あった。
　　　地域管理官から「移動交番車は出張相談、交通安全教室、防犯教室等で使用
　　している。災害時には臨時の交番として移動交番車を配置し、地域住民の不安
　　払拭のために使用したこともある。また、子どもの見守り活動等にも移動交番
　　車を積極的に使用しており、地域住民の意見、要望を気軽に相談してもらえる
　　場所として活用している。」旨の回答があった。
　○　委員から「外国人居住者が増加している。外国人への対応はどのようにして
　　いるのか。」旨の質疑があった。

　　　署長から「管内の犯罪発生状況等を記載した「外国語版警察署だより」を作
　　成し、外国人雇用企業等を通じて外国人の方に配布している状況である。」旨
　　の回答があった。

　　　また、地域管理官から「外国人の方が交番等に来た際は、外国人の方が該当

　　する箇所を指差すことで会話ができる「指差しブック」や「翻訳アプリ」を活
　　用してコミュニケーションをとるようにしている。」旨の回答があった。
　○　委員から「以前、災害時の情報発信が全て日本語で外国人の方が理解でき
　　ないことがあった。有事の際の情報発信メールを多言語対応にしていただく
　　ことはできないか。」旨の質疑があった。

　　　生活安全課長から「現在警察が行っている「ふっけい安心メール」は多言
　　語に対応していない状況である。今後、対応を検討すべき課題だと認識して
　　いる。」旨の回答があった。
【閉会】

以上で、第１回筑後警察署協議会を閉会する。


【委嘱状交付】





【役員改選】





【会長挨拶（要旨）】　


○　先ほど委員の皆様の互選により会長に選任された。


○　慣れない部分も多々あると思うが、これから皆様方と一緒に協力し合いながら警察署協議会を運営していきたいと思っている。


○　皆様方に御指導及び御協力をお願い申し上げ、私の挨拶に代えさせていただく。





【副会長挨拶（要旨）】


　○　先ほど委員の皆様の互選により副会長に選任された。


　○　前任の委員の方が任期を終えられたことにより、今春から新たに６名の委員


　　の方が警察署協議会に加わることとなった。


　○　新たな視線が加わることで警察署協議会が活性化されることを期待してい


　　る。


　○　微力ながら、会長のお力添えができるよう精一杯務めさせていただくのでよ


　　ろしくお願いする。





【署長挨拶（要旨）】


　○　警察署協議会の皆様方には、日頃から各種警察活動に対して、深い御理解と


　　御協力を頂き、大変感謝している。


　○　先ほど役員改選により、新会長及び新副会長が選任された。


　○　警察署協議会が設置された趣旨は、警察署の業務運営に関し地域住民の皆様


　　の御意見・御要望を伺いながら、それを警察活動に反映させていくことである。


　○　新体制の下、皆様方からの御意見・御要望に真摯に耳を傾け、署員一丸とな


　　って県民目線で業務を推進していく所存である。





【新警察署協議会委員挨拶】





【幹部紹介】





【報告事項等】（署長）


　１　令和２年中の治安情勢（県下及び管内）


　　　刑法犯認知件数・検挙件数


　　　交通事故発生件数・交通死者数





　２　県警「三大重点目標」関連犯罪・事故発生状況（県下及び管内）


　　　暴力団の壊滅


　　　・　暴力団構成員等の検挙人員等


　　　飲酒運転の撲滅


　　　・　飲酒運転の検挙人員等


　　　性犯罪の根絶


　　　・　性犯罪の認知件数等





　３　県下における身近な犯罪・事故の特徴・発生状況


　　　特殊詐欺の抑止


　　　・　発生件数等


　　　・　特殊詐欺の特徴、手口等


　　　ＤＶ・ストーカー事案発生状況


　　　・　発生件数等（児童虐待事案を含む）


　　　高齢者交通事故


　　　・　発生件数等　　





　４　管内における主な検挙事件





　５　警察署トピックス関連


　　　イベントの雑踏警備等の活動状況


　　　署員の活躍・士気高揚


　　　


【質疑応答】


　○　委員から「信号無視をする車両が多いように思われる。今後どのような対策


　　を行っていくのか教えて欲しい。」旨の質疑があった。


　　　署長から「信号無視は交差点における重大事故に繋がるおそれが非常に高


　　い。今後も交差点における交通違反の取締りを強化していくとともに、交通安


　　全教室等を通じて、交通法令の遵守について積極的に注意喚起を行っていく。」


　　旨の回答があった。


　○　委員から「女性警察官の採用状況について応募が少ないという話を聞いたが　　実際はどうなのか。」旨の質疑があった。


　　　署長から「現在、福岡県警では全警察官のうち１割を女性警察官にすること


　　を目標に採用活動を行っている。優秀な人材を確保するために、筑後警察署で


　　も積極的な勧奨活動を行っているところである。」旨の回答があった。


　○　委員から「移動交番車ではどのような活動を行っているのか。」旨の質疑が








